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RAD VYBEROVEHO RIZENI
PRO OBSAZOVANI MIST AKADEMICKYCH PRACOVNIKU
UNIVERZITY OBRANY

ClL. 1

Uvodni ustanoveni

(1) Rad vybérového Fizeni pro obsazovani mist akademickych pracovniki Univerzity
obrany (dale jen ,,fad”) je vnitinim pfedpisem Univerzity obrany (UO) ve smyslu
ustanoveni § 17 odst. 1 pism. e) zdkona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych skolach
a 0 zmén¢ a doplnéni dalsich zakont (zékon o vysokych Skolach) (dale jen ,,zakon™).

(2) Tento tad stanovuje v souladu s § 77 odst. 3 zdkona postup pii obsazovani mist
akademickych pracovniki na UO.

(3) Vybérovym ftizenim podle tohoto fddu se obsazuji mista vojaka v ¢inné sluzbé

a zaméstnanci urCend pro akademické pracovniky UO (dale jen ,misto®).
Nerozhodne-li rektor jinak, obsazuji se podle tohoto fadu i mista védeckych
pracovnikd.

(4) Tento tad nevztahuje na obsazovani mist hostujicich profesord. 2

(5) Na vybérové fizeni se nevztahuji obecné predpisy o spravnim fizeni.

ClL2
Vyhlasovatel

(1) Vybérové tizeni vypisuje rektor nebo dékan, ktery rozhoduje o obsazeni volného
mista (dale jen ,,vyhlaSovatel*).

(2) Vyhlasovatel je odpovédny za fadny prubéh vybérového fizeni podle zakona,
ostatnich zvlastnich pravnich ptedpisti a vnitinich ptredpistt UO, zejména tohoto fadu.

(3) Nesplnuje-li zddny uchaze¢ vypsané predpoklady stanovené pro obsazeni volného

mista nebo nepfihlasi-li se Zddny uchaze¢, rozhodne vyhlasovatel o vypsani nového
vybéroveho tizeni.

Y&l 40 odst. 3 Statutu Univerzity obrany



CL3

Komise pro vvbérové rizeni

(1) Korganizaci a zabezpecCeni pribéhu vybérového fizeni jmenuje vyhlasovatel
komisi pro vybérové fizeni (dale jen ,komise”), kterd na zékladé¢ piedlozenych
dokladii, pritbé¢hu a vysledki pohovorii zhodnoti schopnost uchazect zastavat volné
misto.

(2) Vyhlasovatel jmenuje komisi s lichym poctem ¢lent, nejméné vSak péti¢lennou,
tvofenou predsedou a cleny komise. O celkovém poctu ¢lentt a odborném sloZeni
komise rozhodne vyhlaSovatel v zavislosti na charakteru a vyznamu volného mista.

(3) Vyhlasovatel je povinen dbat, aby ¢lenové komise byli odborniky v pfislusném
oboru.

(4) Clenem komise vyhlagovatel vzdy jmenuje vedouciho pracovisté (piipadné jeho
zastupce), v jehoz podtizenosti je volné misto. To neplati, je-li jim vyhlasovatel.

(5) Clenem komise nesmi byt jmenovdna osoba v piimé podiizenosti
K obsazovanému mistu.

(6) Cleny komise nesm&ji byt osoby, u nichz se zfetelem na jejich vztah k nékterému
Z uchazecu (napt. piibuzensky pomér) jsou divodné pochybnosti o jejich nepodjatosti.
Clen komise je povinen bezprostiedné po tom, co se dozvi o skuteénostech
nasveédcujicich jeho podjatosti, oznamit tuto skute¢nost vyhlasovateli. VyhlaSovatel po
zvazeni divodl podjatosti ¢lena komise rozhodne o jeho dalsim setrvani v komisi;
vznikne-li vyhlaSovateli pochybnost o nepodjatosti nékterého z ¢lentt hodnotici
komise postupuje obdobné.

(7) Namitku podjatosti c¢lena komise podle piedchoziho odstavce mitize
u vyhlasovatele pisemné& uplatnit také uchaze¢ nebo kterékoli jind osoba.

(8) Komise je zpusobila jednat za pfitomnosti nejméné Ctyf pétin svych clent,
pticemz se vzdy vyzaduje pfitomnost predsedy komise.

(9) Predseda komise tidi jeji ¢innost, odpovida vyhlaSovateli za pribéh vybérového
fizeni, ovefuje zapis o jednani komise svym podpisem a doklada vysledky fizeni a
zaveérecna doporuceni komise vyhlasovateli.

ClL 4

Tajemnik komise

(1) Za ucelem odborné pomoci komisi pii organizaci a prubéhu vybérového tizeni
jmenuje vyhlaSovatel tajemnika komise (dale jen ,tajemnik®). Tajemnikem je
zpravidla jmenovan odborny personalni pracovnik a ve své Cinnosti se fidi pokyny
predsedy komise.

(2) Tajemnik neni ¢lenem komise.
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CL5

Povinnost zachovavat mléenlivost

Clenové komise a tajemnik jsou vazani mlcenlivosti ohledné skute¢nosti, s nimiz se
seznami v prabehu vybeérového tizeni podle pravnich predpisti o ochrané utajovanych
informaci a o ochrané osobnich udajt.

ClLo

Vypsani vvbérového rizeni

(1) Rozhodnuti o vypséani vybérového fizeni se zvetejituje. Zpusob zvefejnéni musi
umoziiovat co nejSirSimu okruhu pfipadnych uchazect, kteti spliluji vypsané
pfedpoklady a pozadavky, aby se mohli do vybérového tizeni piihlasit.

(2) Vypsani vybérového fizeni musi obsahovat:
a) oznaceni vyhlaSovatele a jeho funkci,

b) tdaje o volném misté (zejména nazev, misto vykonu prace, platovou tiidu
a hodnost, je-li pro misto planovana, popiipadé rozpéti piiplatku za vedeni, jedna-li se
0 vedouci misto),

c) kvalifikacni predpoklady a pozadavky pro vykon c¢innosti (zejména stupen
a zaméteni odborného vzdélani, akademicky titul, védeckou hodnost, titul docent nebo
profesor, znalosti cizich jazykd, délku praxe v oboru, zkuSenosti zvédecké
a publikacni Cinnosti, zkuSenosti z pedagogické a fidici prace, pozadavky na zdravotni
stav atélesnou zdatnost, obCanskou a mordlni bezihonnost, osvédcéeni pro
seznamovani se s utajovanymi informacemi pozadovaného stupng),

d) informace o zvlastnich podminkidch vybérového fizeni (zejména
psychodiagnosticka vysetfeni uchazect),

e) vycet dokladt, které je uchaze¢ povinen piipojit k pfihlaSce (zejména opisy
vysvédCeni, vysokoSkolskych diplomi, doklady o dosavadni praxi, védecké
a publikacni €innosti, zivotopis, osvédceni o splnéni nékterych dalsich ptedpokladi
pro vykon funkce podle zvlastniho pravniho piedpisu, 2

f) ptedpokladany termin obsazeni volného mista,

g) kontaktni adresu, na niz je mozno ziskat bliz§i informace o volném misté
a pravidlech vybérového fizeni a na kterou se zasilaji prihlasky, a termin pro doruceni
prihlasek,

h) den, misto a ¢as konani vlastniho vybérového fizeni nebo termin a zpusob
dodate¢ného vyrozuméni uchazece o téchto skutecnostech,

1) slozeni komise s ur¢enim jejiho predsedy a stanovenim tajemnika,

J) termin a zpasob zveifejnéni vysledku vybérového fizeni,

K) zptisob podani namitek a uvedeni organu piislusného o nich rozhodnout,

2) Zakon ¢. 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dalsi predpoklady pro vykon nékterych funkci ve statnich
orgdnech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni republiky, Ceské republiky a Slovenské republiky,
Ve znéni pozdejsich predpisii.



[) zptisob zvetejnéni tohoto fadu.

ClL7
Zverejnéni

(1) Vypsani vybérového fizeni musi byt zvetfejnéno na ufedni desce UO nebo tfedni

desce jeji prislusné soucasti (dale jen ,,ufedni deska”), na internetovych strankach UO
a Vv hromadném sdélovacim prostiedku s celostdtni a u mista ur¢eného pro vojaka
v ¢inné sluzbé navic s celoarmadni ptsobnosti, a to nejméné 30 dnd pred koncem
lhiity pro podani ptihlasky. Pro ucely inzerce v hromadném sdélovacim prostiedku se
ve zkracené podobé uvadeji jen nezbytné udaje (zejména oznaceni vyhlaSovatele,
volné misto, limitujici pozadavky a adresa piijemce pfihlaSek s terminem jejich
doruceni) a kontaktni spojeni pro poskytnuti blizSich informaci. Soucasné se
informace o vypsani vybérového fizeni poskytne pfislusSnému ufadu prace (u mista
ur¢en¢ho pro uchazece, ktefi nejsou vojaky v €inné sluzb¢€). VyhlaSovatel rovnéz
zvetejni vypsani vybérového fizeni v rozkaze rektora.

(2) Rozhodnuti o vypsani vybérového tizeni musi vyhlasovatel uc€init s dostate¢nym

casovym piedstihem tak, aby byly dodrzeny stanovené lhiity pro jeho zvetejnéni
aprovedeni. Casové moznosti zvefejnéni konzultuje vyhlagovatel s piisluinym
pracovnikem personalniho oddéleni UO.

(3) Vyhlasovatel vybérového tizeni ur¢i pracovnika (zpravidla vedouciho pracoviste,
kde se volné misto obsazuje, nebo tajemnika fakulty), ktery ve spolupraci s piislusSnym
pracovnikem personalniho oddé€leni UO pftipravi ndvrh na vypsani vybérového tizeni
apo jeho schvéleni vyhlaSovatelem zabezpeci jeho zvefejnéni na ufedni desce
aVvrozkaze rektora. Soucasné predd vytisk upraveny pro inzerci nacelnikovi
persondlniho oddéleni UO k uvefejnéni v hromadném sdélovacim prostfedku,
respektive na Ufadu prace.

CL8

Priprava vlastniho vvbérového rizeni

(1) Uchaze¢ je povinen do terminu stanoveného pro doruceni piihlasek dorucit
ptihlasku a doklady predepsané pii vypsani vybérového fizeni podle ¢l. 6 odst. 2
pism. e). Dnem doruceni ptihlasky a ostatnich dokladl se rozumi den jejich doruceni
na podatelnu UO (podatelnu jeji prislusné soucasti) nebo den jejich predani k postovni
prepravé (uvedeny na obalce).

(2) Predseda komise po uplynuti lhity stanovené pro pfijimani ptihlasek posoudi
doklady uchazect, ktefi dorucili ptihlaSky a predepsané doklady ve stanoveném
terminu, a pfedlozi vyhlasovateli své zavéry o splnéni ¢i nesplnéni vypsanych
ptedpokladl jednotlivymi uchazeci; toto posouzeni musi ptfedseda komise provést
nejméné 7 dnii pfed konanim vlastniho vybérového tizeni.

(3) Uchazeci, ktery podle piedlozenych dokladi nespliiuje vypsané piedpoklady,
vyhlaSovatel tuto skuteCnost neprodlen¢ ozndmi s uvedenim, které predpoklady
nesplituje, avrati mu piedlozené doklady. UchazeCe, ktery spliluje stanovené
predpoklady, vyhlaSovatel pfijme do vlastniho vybérového fizeni. Seznam uchazeci
pijjatych do vlastniho vybérového fizeni a Uidaje o terminu jeho konéni, pokud tak
nebylo u¢inéno jiz pii jeho vypsani, se zvefejni na Gfedni desce.
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(4) Do zahgjeni vlastniho vybérového fizeni je mozné ptedat v pisemné podobé
predsedovi komise piipominky tykajici se osoby uchazece. Uchaze¢ ma pravo se pied
komisi k pfipominkdm vyjadfit.

CL9

Vvbérové rizeni

(1) Vybérové fizeni ma za cil posoudit odborné a jiné kvality uchaze¢t a poskytnout
vyhlasovateli podklady pro kone¢né rozhodnuti.

(2) V ramci vybérového fizeni se provadi pohovor s uchazeCem. Pohovor je
nevefejny. Na zdkladé¢ odlivodnéné Zzadosti uchazece lze od pohovoru upustit,
poptipad¢ jej vykonat v ndhradnim terminu. Pohovor se kond v ndhradnim terminu,
uzna-li vyhlasovatel diivody uvedené v zadosti.

(3) Pti obsazovani volného mista feditele vysokoSkolského ustavu se konéd vetejné
vystoupeni s prezentaci zamérti jednotlivych uchazecl. Tato ¢ast predchazi
posuzovani uchaze€ii komisi a fidi ji pfedseda komise. Pro vystoupeni je stanovena
uchazeclim stejna doba, s niz jsou pfedem seznameni. Pofadi vystoupeni uchazect
urcuje komise losem. Vetejnost miize klast uchazec¢lim otazky.

(4) Pf1 obsazovani volnych mist vedoucich akademickych pracovnikil je soucasti
pohovoru prezentace zaméru uchazece.

(5) Pifi posuzovani uchazecCe se ovétuje, jak uchaze¢ spliiuje vypsané pozadavky
vybérového fizeni. Diiraz je poloZen piedevsim na splnéni odbornych, pracovnich
a osobnostnich pozadavkll. V rdmci pohovoru mizZe komise podle povahy pozadované
odborné zptsobilosti zadat uchazeci i pisemné zpracovani tematické ulohy nebo ovéfit
jeho odbornou zptisobilost jinymi metodami (piezkouSenim znalosti, odbornymi testy,
popiipad¢€ pohovorem v cizim jazyce). Soucasti vlastniho vybérového tizeni mize byt
1 psychodiagnostické vySetfeni uchazece, pokud to bylo uvedeno ve vypsanych
podminkach tohoto fizeni. V takovém pifipadé¢ uchaze¢ predlozi pisemny souhlas
k vysetfeni a k poskytnuti jeho zavérti komisi (pii dodrzeni zasad profesionalni etiky).

(6) Posuzovani uchazeci je nevetejné, potadi jejich projednavani stanovi komise.

(7) Komise stanovi hlasovanim potadi uchazect. Hlasovani o potadi uchazeci
je tajné. K prijeti rozhodnuti o kazdém uchazeci je tfeba souhlasu nadpolovi¢ni vétsiny
vSech ¢lent komise.

(8) Tajemnik komise na zavérecném neveiejném jednani vybérové komise zpracuje
pisemny zapis O prubéhu vybérového fizeni zpracuje tajemnik pisemny zapis, jehoz
obsah aforma odpovidaji pozadavku vyhlasovatele. Soucasti zapisu je vzdy
odiivodnéni poradi uchazect. Zapis podepisuji vSichni ¢lenové komise. Pokud néktery
z ¢lenti mé vyhrady proti pritbé¢hu vybérového fizeni nebo jeho vysledkiim pftipoji je
ke svému podpisu.

(9) Predseda komise neprodlen¢, nejpozdéji vSak do tii dnli od konéni vlastniho
vybérového fizeni, piedlozi vysledky fizeni a doporuceni komise vyhlasovateli
vybérového fizeni k dal§im opatfenim.



Cl. 10
Vyhodnoceni

VyhlaSovatel vybérového fizeni rozhodne, zda a kterym uchazeCem bude na zaklad¢
vysledkii vybérového fizeni volné misto obsazeno, ¢i nebude-li volné misto obsazeno
a vybérové tizeni se bude opakovat. Své rozhodnuti oznami vyhlaSovatel pisemné do
¢trnacti dntt od konani pohovoru s uchaze¢i vSem uchazec¢im do vlastnich rukou
a soucCasn¢ jim vrati predlozené doklady. Zaroven se vysledek vybérového ftizeni
zvefejni na Gfedni desce a na internetovych strankach UO.

CL 11
Opravny prostredek

(1) Proti poruseni fddu muize uchaze¢ pisemné podat namitky rektorovi nejpozdéji
do tfi dnd ode dne doruceni pissmného rozhodnuti vyhlasovatele. Namitky se podavaji
prostiednictvim vyhlaSovatele. V piipade, Zze vyhlasovatelem je rektor, podavaji se
namitky pfimo rektorovi.

(2) Podani namitek pouze proti pofadi uchazecl, o kterém rozhodl vyhlasovatel,
je nepiipustné.

(3) Podéani namitek ma odkladny G¢inek a ndmitky musi byt vyfizeny do patnacti dnti
od jejich doruceni. Rozhodnuti o namitkach se neprodlen¢ dorucuje do vlastnich rukou
uchazeci, ktery namitky podal.

(4) Rozhodnuti vyhlasovatele mtize byt na zakladé podanych namitek potvrzeno nebo
zruseno. V ptipad€ zruSeni rozhodnuti vyhlaSovatele je vyhlaSovatel povinen o této
skutec¢nosti neprodlené pisemné informovat vSechny uchazece.

(5) Rozhodnuti rektora o podanych namitkéch je konecné.

CL 12

Ukonceni vvbérového rizeni

Nepoda-li ve stanovené 1htité zadny uchaze¢ namitky podle ¢l. 11 odst. 1 nebo bylo-li

jiz o podanych namitkach rozhodnuto, zpracuje ptimy nadfizeny, v jehoz podiizenosti
je obsazované misto akademického pracovnika, na vybraného uchazece navrh na
personalni opatfeni a predlozi ho sluzebnim postupem zaméstnanci s ustanovovaci
pravomoci nebo zaméstnanci s opravnénim k pracovnépravnim ukondm. Nezbytné
administrativni ukony zabezpeci zaméstnanci personalniho oddé€leni UO.

Cl 13

Obsazeni mista bez vvbérového rizeni

(1) Od vybérového tizeni lze upustit pii opakovaném sjednévani pracovniho poméru
s akademickym pracovnikem, jde-li o obsazeni jim zastdvaného mista. Stejné tak lze
od vybérového fizeni upustit i pii skonceni sluzebniho poméru vojéka z povolani
S bezprostfedné navazujicim pfijetim tohoto akademického pracovnika do pracovniho
poméru na jim zastdvané misto nebo v pfipad¢ akademického pracovnika v pracovnim
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poméru, ktery je povolavan do bezprostfedné navazujiciho sluzebniho poméru vojaka
Z povolani, pokud bude zafazen na dosud jim zastadvané misto.

(2) O upusténi od vybérového tizeni podle odstavce 1 rozhoduje vyhlasovatel.

CL 14

Spole¢né ustanoveni

U vybérovych fizenich vypisovanych d&€kanem Fakulty vojenského zdravotnictvi
se pod pojmem ,personalni oddé¢leni UO“ rozumi ,,persondlni skupina Fakulty
vojenského zdravotnictvi a pod pojmem ,nacelnik persondlniho oddéleni UO* se
rozumi ,,vedouci personalni skupiny Fakulty vojenského zdravotnictvi®.

CL 15

Zavérecna ustanoveni

(1) Tento fad byl schvalen Akademickym senatem UO dne 20. ¢ervna 2006.

(2) Tento tad nabyva v souladu s ustanovenim § 36 odst. 4 zakona platnosti dnem
registrace Ministerstvem obrany podle ustanoveni § 95 odst. 8 pism. a) zdkona.

(3) Tento ¥ad nabyva G¢innosti dnem 1. za¥{ 2006. Tymz dnem se zruSuje Rad
vybérového fizeni pro obsazovani mist akademickych pracovniki Univerzity obrany
schvéaleny dne 1. zati 2004 plukovnikem doc. Ing. FrantiSkem Vojkovskym, CSc.,
ktery byl povéfen ministrem obrany vykonem pisobnosti senétu.

plukovnik doc. MUDr. Jiti KASSA, CSc., v.r.  brigadni general prof. Ing. Rudolf URBAN, CSc., v.1.
predseda Akademického senatu UO rektor - velitel UO



*k*

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy vyslovilo podle § 95 odst. 8 pism. a) zdkona
¢ 11171998 Sb., o vysokych skolach a o zméné a doplnéni dalsich zakonu (zdakon o vysokych
skoldch), dne 29. 6. 2006 pod ¢ j. 16509/2006-30 souhlas s registraci Radu vybérového rizent
pro obsazovani mist akademickych pracovniku Univerzity obrany.

Ing. Josef BENES, CSc., V.r.
reditel odboru vysokych skol

Ministerstvo obrany registrovalo podle § 36 odst. 2 a § 95 odst. 8 pism. a) zdkona
¢. 111/1998 Sb., o vysokych skolach a o zméné a doplnéni dalsich zdkonii (zakon o vysokych
skoldch), dne 30. 6. 2006 pod ¢.j. 681-5/2006-7342 Rdd vybérového Fizeni pro obsazovani
mist akademickych pracovnikii Univerzity obrany.

generdlmajor Ing. Viadimir LAVICKA, V.I.
reditel sekce personalni MO

*kk

Ministerstvo Skolstvi, mldadeze a télovychovy vyslovilo podle § 95 odst. 8 pism. a) zakona
¢. 111/1998 Sb., o vysokych skolach a o zmené a doplnéni dalsich zdkoni (zdakon
0 vysokych skolach), dne 28. listopadu 2006 pod ¢.j. 27244/06-30 souhlas s registraci
1.zmény Rddu vybérového ¥izeni pro obsazovani mist akademickych pracovnikii
Univerzity obrany.

Ing. Josef BENES, CSc., V.r.
reditel odboru vysokych Skol

Ministerstvo obrany registrovalo podle § 36 odst. 2 a § 95 odst. 8 pism. a) zakona
¢. 11171998 Sb., o vysokych skolach a o zménée a doplnéni dalsich zakonu (zdakon
0 vysokych Skolach), dne 29. listopadu 2006 pod ¢.j. 681-10/2006-7542 1. zménu Rddu

vybérového Fizeni pro obsazovani mist akademickych pracovnikii Univerzity obrany.

generdlmajor Ing. Viadimir LAVICKA, V..
reditel sekce personalni MO
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Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy vyslovilo podle § 95 odst. 8 pism. a) zakona
¢. 111/1998 Sb., o vysokych skolach a o zmené a doplnéni dalsich zdkonu (zakon
0 vysokych skolach), dne 15. cervence 2008 pod ¢.j. 14604/2008-30 souhlas s registraci
2.zmény Radu vybérového Fizeni pro obsazovini mist akademickych pracovnikii

Univerzity obrany.

doc. Ing. Vaclav VINS, CSec.
reditel odboru vysokych Skol

Ministerstvo obrany registrovalo podle § 36 odst. 2 a § 95 odst. 8 pism. a) zdkona
¢. 11171998 Sb., o vysokych Skolach a o zméné a doplneni dalSich zdkonii (zdkon
0 vysokych skolach), dne 30. cervence 2008 pod ¢.j. 73-27/2008-7542 2. zménu Radu

vybérového Fizeni pro obsazovani mist akademickych pracovniku Univerzity obrany.

Ing. Milan GOL
reditel sekce personalni MO
- persondalni reditel MO
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